
Ｈ２９ ２月確定

年間目標 年間目標 年間目標 年間目標

千葉東0 ◎ 0 # 4 0船橋# 0 # 4 0

千葉西0 ◎ 0 # 3 0佐原0 ◎ 0 # 1 0

千葉南0 ◎ 0 # 1 0銚子0 ◎ 0 # 1 0

成田0 ◎ 0 # 2 0東金0 ◎ 0 # 1 0

松戸0 ◎ 0 # 4 0茂原0 ◎ 0 # 1 0
柏 0 ◎ 0 # 3 0木更津0 ◎ 0 # 1 0

市川0 ◎ 0 # 3 0館山0 ◎ 0 # 1 0
合計# 0 # # 0

達成率
新規登録（店）

実績 実績 実績 実績
支所

新契約（万）
達成率

新規登録（店）
支所

新契約（万）

平成30年 ３月号

平成29年度 支所別達成状況

共済事業による事務手数料の維持・拡大を図るため、多くの組合員の皆さまに総合事業保障プランの
推進にお取り組みいただいております。
平成29年４月～2月末までの確定実績をご報告いたします。
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団体定期保険 ロングランキャンペーンのご案内

支所 支所
加入事業所目標 保険金額目標 加入事業所目標 保険金額目標

千葉東 20件 14,000万円 船橋 22件 15,400万円
千葉西 17件 11,900万円 佐原 2件 1,400万円
千葉南 8件 5,600万円 銚子 3件 2,100万円
成田 15件 10,500万円 東金 4件 2,800万円
松戸 24件 16,800万円 茂原 4件 2,800万円
柏 19件 13,000万円 木更津 6件 4,200万円

市川 19件 13,000万円 館山 2件 1,400万円

合計 165件 115,500万円

団体定期保険 団体定期保険

※上記目標額は、各支所の組合員数をベースに算出

●キャンペーン期間 平成30年１月１日～７月３１日
●支所（支部）表彰基準
◕下記支所目標達成に対して、以下のとおり報奨金を支給。
①「団体定期加入事業所数」目標達成 ５万円
②「団体定期保険金額」 目標達成 ５万円

●加入協力者表彰基準
◕未加入事務所（新規）を紹介した税理士に１万円の商品券を贈呈。
◕既加入事務所からの新規加入者を紹介した税理士に５千円の商品券を贈呈。

（注）加入事務所が複数の事務所から紹介を受け、１～７月で複数回加入した場合、
最初の紹介事務所が表彰基準に該当。

共 済 部 通 信
千葉県税理士協同組合共済事業についてのご案内

発行者 千葉県税理士協同組合
理事長 花嶋 実
共済部長 早川 良範

年間目標 年間目標 年間目標 年間目標

千葉東 468,000 337,349 72.1% 4 0 船橋 488,000 378,404 77.5% 4 ◎ 6

千葉西 345,000 315,552 91.5% 3 ◎ 3 佐原 62,000 59,908 96.6% 1 0

千葉南 228,000 ◎ 271,185 118.9% 1 ◎ 2 銚子 170,000 ◎ 210,330 123.7% 1 0

成田 399,000 328,271 82.3% 2 ◎ 3 東金 191,000 95,200 49.8% 1 ◎ 1

松戸 396,000 228,901 57.8% 4 2 茂原 135,000 129,215 95.7% 1 0

柏 299,000 181,815 60.8% 3 1 木更津 167,000 59,850 35.8% 1 0

市川 448,000 237,477 53.0% 3 2 館山 54,000 ◎ 70,400 130.4% 1 0

合計 3,850,000 2,903 ,857 75.4% 30 20

実績 実績 実績
支所

新契約（万） 新規登録（店）
達成率

新規登録（店）

実績
支所

新契約（万）
達成率

お問合せ先 ： 千葉県税理士協同組合事務局（℡：043-247-6250）
総合事業保障プラン委託会社 ： 大同生命保険株式会社 千葉税理士共済支社 千葉支社 千葉西支社



千葉税理士共済支社

第二推進課 中嶋 俊輔

異動先：

東海税理士共済支社
スタッフ

平成２８年度から２年間、千葉県税理士協同組合の役員の先生方、代理店の先生方、

および事務所所員のみなさまには大変お世話になりました。

２年間という比較的短い期間で離任しますこと、まだ少し心残りはございますが、

何とか無事に過ごすことができましたこと、心より感謝申しあげます。

振り返りますと、この２年間はいつも先生方に助けていただいたことばかりでした。

協同組合様よりいただいております、各種施策の手厚さは全国でもトップクラスで

あり、強い追い風をいただきながら仕事をさせていただきました。先生方からいただき

ましたご恩に報いることができていたのか、甚だ心配ではございますが、近い将来、

この千葉の地に必ず戻って、先生方よりいただいたご恩に報いたいと考えております。

４月からは東京本社での勤務となります。いままでの営業とは違い、事務の面で先生方

とお仕事をさせていただくことになります。ただでさえ運動不足の私ですが、一日中デスク

ワークとなりますので、益々体重が純増していくことが心配ではございますが、精一杯

努力してまいる所存です。

本当に沢山の先生方にお世話になりまして、ありがとうございました。本来であれば、

直接御礼に伺うべきところではございますが、時間が許さず叶いませんでした。どうか

ご容赦くださいますようお願い申しあげます。結びにあたり、千葉県税理士協同組合様、

事務所様の益々のご発展と、みなさまのご健勝を心より祈念しております。

本当にありがとうございました。

千葉税理士共済支社

第一推進課 横江 久

異動先：

東海税理士共済支社

浜松推進課長

平成２７年からの３年間、多くの

先生方、事務所の職員様に大変

お世話になり、誠にありがとうござ

いました。

地元である千葉県で、楽しく仕事

をさせていただきました。

４月からは静岡県浜松へ転勤に

なりますが、新任地でも千葉での

経験を活かして頑張っていきたい

と思います。

そして、またいつか千葉に戻って

仕事ができるよう精進して参ります。

先生方、事務所の所員の皆様の

今後益々のご発展とご健康を、お

祈り申し上げます。

本当にありがとうございました。
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総合事業保障プラン受託会社大同生命から転勤のご挨拶

千葉税理士共済支社
第二推進課長 岡村 重樹

異動先：
税理士推進部
部付課長

このたび、４月１日付で静岡県
に異動することとなりました。
在任中は、大変多くの先生方

にお世話になりました。
特に、ご担当させていただいた

支部の先生方には公私にわた
りお世話になり、大同人生の中
でかけがえのない時間を過ごす
ことができました。
先生方との素敵な思い出を胸

に、静岡でも千葉での経験を活
かして頑張ります！
また一緒にお仕事できる日が

くることを心より願っております。
本当にありがとうございました。

＜該当基準・内容＞
対象期間中に総合事業保障プランを紹介・成立
頂いた組合員の方にプレゼントを贈呈します。

＜期間対象＞
平成３０年４月１日～６月３０日

昨年に引き続きまして、平成３０年度も実施致します。
みなさまのご協力をよろしくお願い致します。

詳細につきましては大同生命担当スタッフがご案内いたします。

【予告】スタートダッシュキャンペーン

お問合せ先 ： 千葉県税理士協同組合事務局（℡：043-247-6250）
総合事業保障プラン委託会社 ： 大同生命保険株式会社 千葉税理士共済支社 千葉支社 千葉西支社


